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	FICHE PROGRAMME 

D'UNE ACTION DE FORMATION
	Réf: FORM.FINC.02
Version : 01
Date d’application : 25/06/2010



	Thème :  الحوار الاجتماعي


Population cible : المعنيون بتسيير الحوار الاجتماعي
	Objectifs de formation : 

· .التعرف على أسس وشروط وأهداف الحوار الاجتماعي 


	
Objectifs pédagogiques: 

· التعرف إلى تقنيات الحوار الاجتماعي و المعوقات وسبل تجاوز هذه المعوقات.



	Jours
	Contenus/ Concepts
clés à aborder
	Méthodes et Moyens
Pédagogiques
	Durée (Heures)

	
	
	
	Théorie
	Pratique

	J1
	1-
تعريف الحوار الاجتماعي .

2-
علم الاجتماع ودراسة علاقات العمل والحوار الاجتماعي.

3-
أهداف وغايات الحوار الاجتماعي.

4-
مقومات وشروط الحوار الاجتماعي.

5-
عقبات ومعوقات الحوار الاجتماعي.

6-
التطبيق المؤسسي للحوار الاجتماعي.
	Documentation

Cas pratiques

Ateliers
	2
	4

	J2
	7-
أشكال ومستويات الحوار الاجتماعي.

8-
سياق وعوامل الحوار الاجتماعي.

9-
آليات ووسائل الحوار الاجتماعي.

10-
الحوار الاجتماعي في الاتفاقيات والمعاهدات الدولية.

11-
الحوار الاجتماعي في التشريعات العربية
	Documentation

Cas pratiques

Ateliers
	2
	4

	J3
	12-
تجارب مجتمعية عالمية في الحوار الاجتماعي.

-
نماذج من الاتحاد الأوربي.

13-
تجارب الحوار الاجتماعي في مجتمعات العالم الثالث.

14-
تجارب مجتمعية عربية في الحوار الاجتماعي.

-
نماذج من البلدان العربية.

-
واقع الحوار الاجتماعي في تونس

15-
ممارسات الاجتماعي دولياً:

-
الأمم المتحدة.

-
جامعة الدول العربية.

-
منظمة العمل العربية.

-
المنظمة العربية للتنمية الإدارية.

-
الاتحاد الدولي لنقابات العمال العرب.

16-
خاتمة.
	Documentation

Cas pratiques

Ateliers
	2
	4

	Total
	6
	12


	Critères et indicateurs d'évaluation : 
Questionnaire d'évaluation. 


NB : Fiche à établir par l'opérateur de formation
Case réservée à l’administration : 

	Avis technique : ……………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………….

Fait à …Tunis… le, 

Signature
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